Zatgcznik nr 1 /2024 do Uchwaly Zarzadu
Uczniowskiego Miedzyszkolnego Klubu Sportowego
przy PMOS Chrzanow z dnia 31 lipca 2024 .

Standardy Ochrony Matoletnich

w Uczniowskim Miedzyszkolnym Klubie

Sportowym przy PMOS w Chrzanowie



Akty prawne, na podstawie ktdrych oparte sa Standardy Ochrony Matoletnich:

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciag na tle

seksualnym (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

2. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz

niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U.z 2021 r.

poz. 1249);

4. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddow

Zjednaczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);
ROZDZIAL 1

PODSTAWOWE TERMINY

1. Klubie - nalezy przez to rozumieé Uczniowski Miedzyszkolny Klub Sportowy przy PMOS w
Chrzanowie;

2. Zarzadzie, Zarzadzie Klubu — nalezy przez to rozumiec Zarzad;

3. Cztonku Zarzadu - nalezy przez to rozumiec dowolng osobe bedgcg cztonkiem Zarzady;

4. Trenerze/Instruktorze - nalezy przez to rozumie¢ osobe prowadzacg treningii/lub

zajecia w Kluhie, ktdrej zostato przez Zarzad powierzone na podstawie odpowiedniej umowy
prowadzenie wspomnianego wyzej zadania;

5. Uczestniku - nalezy przez to rozumie¢ dowolng osobe biorgcy udziat w treningach i/lub
zajeciach w Klubie, ktdra poprzez ztozenie stosownej deklaracji zostata przyjeta w poczet cztonkow
Klubu;

6. Matoletnim, Uczestniku Matoletnim - nalezy przez to rozumiec kazdego Uczestnika przed
ukoriczeniem przez niego osiemnastego roku zycia;

7. Opiekunie Matoletniego Uczestnika - nalezy przez to rozumie¢ osobe uprawniong do
reprezentacji i stanowieniu o mafoletnim, w szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy;

8. Krzywdzeniu Matoletniego Uczestnika — nalezy przez to rozumiec popetnienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkode Matoletniego przez jakakolwiek osobe, w tym
Trenera/Instruktora Klubu,, Cztonka Zarzadu lub zagroZenie dobra matoletniego, w tym jego

zaniedbywanie.



Krzywdzeniem jest:
a) przemoc fizyczna — jest to dziatanie majgce na celu nic innego poza celowym uszkodzeniem

ciata, zadawaniem hdlu lub grozbg uszkodzenia ciata; przemocg fizyczna nie jest dziatanie majace na
celu trening dowolnej techniki i/lub taktyki zawartej w kanonie szermierki nauczanej w Klubie, ktérej
wykonanie odbywa sie na polecenie oraz pod nadzorem Trenera iflub Instruktora w miejscu do tego
przeznaczonym (sala treningowa); skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m. in. Ztamania ,siniaki,
rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne; przemoc fizyczna powoduje lub moze spowodowac
utrate zdrowia bad? tez zagrazac zyciu;

b) przemoc emocjonalna ~ to powtarzajace sie ponizanie, upokarzanie i oémieszanie Matoletniego
Uczestnika, nieustanna krytyka, wcigganie Matoletniego Uczestnika w konflikt innych oséb,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie Matoletniemu Uczestnikowi wymagan i
oczekiwan, ktérym nie jest on w stanie sprostac;

c) przemoc seksualna — to angazowanie Mafoletniego Uczestnika w aktywnaos¢ seksualng przez osobe
dorosty; wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowar z kontaktem fizycznym (np. dotykanie
Matoletniego, wspdtzycie z Matoletnim) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie
matoletniemu materiatéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm);

d) przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkéw do rozwoju Mafoletniego, m.
in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia, w ramach srodkéw
dostepnych rodzicom lub opiekunom; jest to jedna z form zaniedbania;

e) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
Matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczeristwa, braku dozoru nad wypetnianiem obowigzkdw;

9. Dane Osohowe Matoletniego — nalezy przez to rozumiec wszelkie informacje umozliwiajgce
identyfikacje Matoletniego Uczestnika;

10. Osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Matoletnich — nalezy przez to rozumie¢
wyznaczong przez Zarzad osobe sprawujgcg nadzdr nad realizacjg niniejszych Standarddw.

ROZDZIAL 2
ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI TRENEROW I/LUB INSTRUKTOROW
1. Standardem jest rekrutacja Treneréw/Instruktoréw odbywajaca sie zgodnie z zasadami
bezpiecznej rekrutacji, a Zarzad dazy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji kandydata, w tym
stosunek do wartosci podzielanych przez Klub, takich jak ochrona praw Matoletnich i szacunek do
ich godnosci.
2. Klub dba, aby osoby w nim pracujgce z Matoletnimi posiadaty odpowiednie kwalifikacje do
pracy z dzie¢mi oraz nie stanowili dla Matoletnich zagrozenia.
3. W kazdym przypadku Zarzad musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé osobe przez niego
zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, t]. imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia oraz
dane kontaktowe osoby zatrudnianej.
4, Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepstwami na tle seksualnym

osoba zatrudniajgca przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze Sprawcéw



Przestepstw na Tle Seksualnym (rejestr z dostepem ograniczonym) oraz w Rejestrze oséb, w

stosunku do ktérych Paristwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkéw czynnoéci skierowanych
przeciwko walnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze (dostep: rps.ms.gov.pl, po zatozeniu profilu Klubu). Sprawdzenie
w rejestrze sprawcow dokumentuje sie utrwaleniem informacji zwrotnej wygenerowanej z Rejestru, a
figurowanie w Rejestrze wyklucza mozliwosé zatrudnienia kandydata.

5. Zarzad jest zobowigzany do domagania sie od osoby zatrudnianej lub od innej oscby
(wolontariusza, praktykanta i in.) przed dopuszczeniem do wykonywania czynnosci z Matoletnimi
w Klubie zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnoéci w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
oraz w Ustawie o przeciwdziataniu narkomanii.
6. Kandydat sktada oswiadczenia o posiadaniu przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z praw publicznych; o niekaralnosci oraz o toczacych sie postepowaniach
przygotowawczych, sagdowych i dyscyplinarnych.
7. 0 zawieraniu odwiadczen pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia $wiadczy zawarta w ich tresci klauzula ,Jestem $wiadomy( a) odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oSwiadczenia”, ktéra zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

ROZDZIAL 3

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACII NA LINII TRENER I/LUB INSTRUKTOR — MALOLETNI, W TYM
ZACHOWANIE NIEDOZWOLONE

1. Podstawowg zasadag relacji miedzy Matoletnimi, a Trenerami/Instruktorami jest dziatanie dla
dobra Mafoletniego, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz
W jego najlepszym interesie.

2. Trenerzy iflub Instruktorzy dziatajg wytgcznie w ramach obowigzujgcego prawa powszechnego,
regulaminéw wewnetrznych Klubu oraz swoich uprawnien i kompetenc;ji.

3. Zasady bezpiecznych relacji Treneréw i/lub Instruktoréw z Matoletnimi obowigzujg wszystkie
osoby pracujgce z ramienia Klubu z Matoletnimi.

4. Podstawowe standardy okreslajace zasady, o ktérych mowa w ust. 3, obejmujg w szczegdlnosci:
a) utrzymywanie profesjonalnej relacji z Uczestnikami i reagowanie wzgledem nich w sposéb
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych Uczestnikdw;

b) zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z Matoletnimi, podkreélajace zrozumienie
dla uczué przezywanych przez nich, nie wymuszajgce zwierzen na site i okazujgce zainteresowanie,

wsparcie i gotowosé do rozmowy;



¢) niezostawianie Matoletniemu nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic w
postepowaniu i oczekiwan, egzekwujgc konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac tym samym,
7e odpowiedzialnosc jest po stronie Matoletniego, a konsekwencje wynikajg z jego dziatania;

d) reagowanie w sposéb adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych Matoletniego w
tym dostosowanie poziomu komunikacji do Matoletniego ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego;

€) uwzglednianie potrzeb Matoletniego oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych Matoletnich, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla Uczestnika ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
Uczestnika niepetnosprawnego i Uczestnika zdolnego;

f) rowne traktowanie Uczestnikéw bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualna, niepetnosprawnoéé,
status spoteczny, kulturowy, religijny i wiatopoglad;

g) fizyczny kontakt z Matoletnim mozliwy jest tylko w zakresie wymaganym dla prawidtowego
hauczania cwiczen techniki i/lub taktyki szermierki nauczanej w Klubie oraz jako odpowiedz na
realne potrzeby Matoletniego w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, ptci, kontekstu
kulturowego i sytuacyjnego;

h) ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwar wobec
Matoletniego, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane;

i} udziat Trenerdw i/lub Instruktoréw w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania
przemocy wobec Matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikow ryzyka,
Swiadczacych o mozliwosci stosowania przemocy wobec Matoletniego;

j) panowanie Trenera/Instruktora nad wtasnymi emaocjami;

k) kontakt z Matoletnimi odbywa sie wytgcznie w terminach treningdw, oficjalnych szkolen,
kursow, zawodow i turniejow i dotyczy celdw edukacyjnych, sportowych, rywalizacyjnych lub
wychowawczych, a jeéli istnieje potrzeba spotkania z Matoletnimi poza wspomnianymi wyzej
terminami, nalezy poinformowac o tym Cztonka Zarzadu i uzyskac zgode rodzicow Mataletniego;
) jesli Matoletni i jego rodzice s3 osobami bliskimi wobec Trenera/Instruktora, zachowuje on
poufnos¢ wszystkich informacji dotyczacych innych Uczestnikow.

5. W relacji Trenerdw i/lub Instruktoréw z Matoletnimi niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

a) stosowanie wobec Uczestnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby);

b) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie Uczestnikdw;



c) krzyczenie na Uczestnikdw w celu wywotania u nich leku lub strachu;
d) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej,
prawnej itp.) dotyczacych Matoletniego wobec osdb nieuprawnionych, w tym wobec innych
Uczestnikow;
e) zachowywanie sie w obecnosci Uczestnikdw w sposdb niestosowny, np. poprzez uzywanie stow
uwazanych za wulgarne, czynienie obraZliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach do
atrakcyjnosci seksualnej;
f) nawiazywanie z Matoletnim jakichkolwiek relacji seksualnych lub sktadanie mu propozycji o
nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, zartéw, gestow oraz
udostepnianie Matoletnim tresci erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;
g) faworyzowanie Uczestnikow;
h) utrwalanie wizerunku Matoletniego (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych Trenera i/lub Instruktora niezwigzanych z prowadzonym nauczaniem;
i) proponowanie Matoletnim alkoholu, wyrobéw tytoniowych czy nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z Matoletnimi lub w ich obecnosci;
j) zapraszanie Matoletnich do swojego miejsca zamieszkania.

7 ROZDZIAL 4
PROCEDURY REAGOWANIA NA KRZYWDZENIE
1. Standardem w Klubie jest:

a) przeszkolenie wszystkich Trenerdw/Instruktordw w obszarze prawnego i spofecznego obowigzku
zawiadamiania instytucji o mozliwosci popetnienia przestepstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przestepstw na szkode Matoletnich; w zakresie roli treneréw/instruktoréw w przeciwdziataniu
przemocy domowe] oraz w zakresie rozpoznawania czynnikdw ryzyka krzywdzenia Matoletniego;

b) udostepnienie wszystkim Trenerom/Instruktorom wykazu danych adresowych lokalnych placéwek
pomocowych, zajmujacych sie ochrong dzieci oraz zapewniajgcych pomoc w sytuacji zagrozenia zycia
lub zdrowia i wspdtpraca z tymi instytucjami (tj. osrodek pomocy spotecznej, dzielnicowy, centra
pomocy dziecku, osrodki wsparcia, organizacje pozarzadowe, policja, sad rodzinny, centrum
interwencji kryzysowej, placdwki ochrony zdrowia);

¢) prowadzenie przez Zarzad Karty rejestru zdarzen zagrazajgcych dobru Matoletniego.

2. Na potrzeby Standardéw opracowano procedury interwencji w przypadku ujawnienia dziatania na
szkode Matoletniego w formie:

a) przemocy réwiesniczej,
b) przemocy domowe;j,
c) dziatania na szkode Matoletniego przez osobe zatrudniong w Klubie,

d) molestowanie matoletniego.



3. Organizowane s3 dziatania profilaktyczne w zakresie zapobiegania przemocy, w tym gtéwnie
zwracanie Uuwagi na zagrozenia przy okazji réznych sytuacji wystepujgcych przed, w trakcie lub po
treningach czy zajeciach w Klubie.

4. Procedury, o ktérych mowa w ust. 2 stanowia zatgcznik do Standardéw.
ROZDZIAL 5

PROCEDURY | OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJECIE ZGLOSZENIA, DOKUMENTOWANIE | DALSZE
DZALANIA POMOCOWE

1. Zarzad ustala, iz osobami odpowiedzialnymi za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode Matoletniego oraz zawiadamiania sadu opiekuriczego zostaje prezes
Uczniowskiego Miedzyszkolnego Klubu Sportowego przy PMOS w Chrzanowie. Informacja o osobie
odpowiedzialnej za sktadanie zawiadomien dostepna jest u Trenera/Instruktora.

2. W przypadku podjecia przez Trenerdw/Instruktoréw Klubu informacji, ze Matoletni moze byé
krzywdzony, osoba ujawniajaca sporzadza notatke stuzbowg z uzyskanej informacji, poczynionych
ustalen i przekazuje uzyskang informacje odpowiedniej osobie, o ktérej mowa w ust. 1, ktéra
sporzadza karte dokumentowania zdarzen. Dalsze postepowanie realizowane jest zgodnie z
procedurami opisanymi w Rozdziale 4.

3. W przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicéw, ich niewydolnosci wychowawczej wtasciwym
jest zawiadomienie sadu rodzinnego, celem wgladu w sytuacje rodziny.

4. W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu najblizszej, osoba ujawniajgca
zdarzenie bezzwiocznie dzwoni na numer alarmowy 112.

5. Wszystkie osoby pracujace w Klubie, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
i/lub zawodowych podjety informacje o krzywdzeniu Matoletniego lub informacje z tym zwigzane, s3
zobowiazane do zachowania tych informacji w tajemnicy, poza tymi informacjami, ktore
przekazywane sg uprawnionym instytucjom.

ROZDZIAL 6
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACII MALOLETNI — MALOLETNI], W TYM ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

1. Podstawowa zasada relacji miedzy Matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajace
godnosc i potrzeby Matoletnich.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery Zzycia klubowego, ktére promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

3. Uczestnicy angazowani sg w dziatania, w ktérych maja mozliwoéc aktywnego uczestniczenia,
podejmowania wspotdziatania i rozwijania podejécia zespotowego, w tym ksztattujgcego pozytywne
relacje z Uczestnikami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. :

4. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek Uczestnika, w jakiejkolwiek formie;
b) uzywanie wulgarnego, obraZliwego jezyka;

c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych Uczestnikow;

d) zachowanie w spos6b niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestéw, zartéw, kierowanie
obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i grézb;



f) utrwalanie wizerunku innych Uczestnikow poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i fotografowanie bez
uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzic;

g) udostepnianie miedzy Matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim
otoczeniu.

ROZDZIAL 7
ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOPLETNIEGO PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA
1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie dziafan interwencyjnych we wspétpracy z innymi instytucjami, jeéli istnieje taka
koniecznos¢;

b) wspdtpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia Maloletniego i zapewnienie mu
pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatari prawnych;

d) objecie Matoletniego pomocg psychologiczno - pedagogiczna w Klubie i pomoca specjalistyczna
poza Klubem, jesli zaistnieje taka koniecznosc.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy Matoletni, jego rodzice, Trener/Instruktor - kazda z tych
0sGb otrzymuje zadania do wykonania w okreslonym czasie.

3. Dziatania koordynuje i monitoruje Cztonek Zarzadu, ktéry jednoczeénie jest osobg odpowiedzialng
za koordynacje Standardéw, w tym w podejmowaniu dziatan wspdlnie z instytucjami pozaklubowymi.

4. Plan wsparcia uwzglednia:

a) dziatania interwencyjne, majace na celu zapewnienie Mafoletniemu bezpieczefstwa, w tym
zgtoszone do organdw $cigania podejrzenie popetnienia przestepstwa;

b) formy wsparcia oferowane przez Klub;

c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaklubowej, jeéli istnieje taka potrzeba.
5. Planem wsparcia nalezy objac takze rodzenstwo pokrzywdzonego Mafoletniego, jesli sa
cztonkami Klubu.

6. Plan wsparcia Matoletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami
interwencyjnymi, a jego naczelng zasad3 jest obserwacja Matoletniego, zapewnienie mu warunkow
do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, udzielanie wsparcia rodzicom i wspéfpraca
miedzyinstytucjonalna.

7. Plan wsparcia Matoletniego ustalany jest réwniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan
interwencyjnych jest inna instytucja (uzyskanie informacji o krzywdzeniu od organdw $cigania lub
sadu itp., ).

9. Do dziatan zaktywizowany powinien zostac rodzic , niekrzywdzacy”, ktory wspétpracuje z Klubem w
celu powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia Matoletniemu pomocy pozaklubowej. W
przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicéw, interwencja polega réwniez na zawiadomieniu sadu
rodzinnego, Policji i dziataniu wzgledem rodzicow, w tym sprawdzanie bezpieczeristwa domownikdw,
ktére lezy w kompetencjach tych instytucji.

10. Plan wsparcia Matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawng, psychologiczna,
socjalng i medyczna, uwzgledniajgc wspotprace interdyscyplinarng w tym zakresie.



11. Zadania Treneréw/Instruktoréw i Cztonkéw Zarzadu Klubu wiaza sie gtéwnie z pomoca w
realizowaniu przez Matoletniego zadan dydaktyczno — wychowawczych, szkolenia sportowego |
budowaniu pozytywnych relacji z rowiesnikami i personelem Klubu.

12. Plan wsparcia Matoletniego nie konczy sie wraz z kornicem procedury prawne;j.
ROZDZIAL 8

ZASADY | SPOSOB UDOSTEPNIANIA TRENEROM, INSTRUKTOROM, UCZESTNIKOM | ICH RODZICOM
STANDARDOW OCHRONY MAtOLETNICH

1. Wszyscy Trenerzy/Instruktorzy/Zarzad Klubu zostaja zapoznani z niniejszymi Standardami Ochrony
Matoletnich niezwtocznie po ich opracowaniu i wdrozeniu, a w przypadku nawigzania wspétpracy
przez Klub z nowg osobg, Standardy zostajg przekazane przed podjecie wspotpracy.

2. Standardy Ochrony Matoletnich dostepne sg na stronie internetowe] klubu pod adresem
www.pmoschrzanow @wp.pl zaktadka Uczniowski Miedzyszkolny Klub Sportowy przy PMOS
Chrzanow.

3. Wszyscy Matoletni cztonkowie Klubu oraz ich Opiekunowie prawni zostana poinformowaniu o
wprowadzeniu Standardéw w mozliwie najkrétszym terminie po ich opracowaniu i wdrozeniu.

4. Matoletni Uczestnicy zostaja poinformowani takze o istnieniu wersji skréconej Standarddw, ktéra
swoj3 objetoscig i formg jest dostosowana do ich mozliwosci interpretacyjnych. Wersja skrécona
réwniez? jest zamieszczona na stronie internetowe] Klubu.

5. Po opracowaniu i wdrozeniu Standarddw kazdy nowy Matoletni cztonek klubu oraz jego
Opiekunowie prawni zostajg poinformowaniu o ich istnieniu w momencie skfadania deklaracji
wstgpienia do Klubu. :

6. Zarzad na biezgco monitoruje i okresowo- nie rzadziej niz co 2 lata weryfikuje Standardy,
dostosowujgac je w miare potrzeby do aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa.

7. Wszystkie ewentualnie zmiany w Standardach wymagajg poinformowania o tym fakcie wszystkich
Trenerdw i Instruktordw, a takze Uczestnikow i ich Opiekunéw prawnych.

ROZDZIAL 9
PRZEPISY KONCOWE
1. Standardy wchodzg w zycie z dniem ogloszenia.

2. Ogfloszenie nastepuje poprzez zamieszczenie Standardéw na stronie internetowej Klubu, przestanie
Standardéw w formie elektronicznej i/lub papierowej wszystkim Trenerom/Instruktorom oraz
poinformowaniu o fakcie ich opracowania i wdrozenia wszystkich Uczestnikéw i ich Opiekundw
prawnych.




Zatacznik Do Standardéw Ochrony Matoletnich w
Uezniowskim Miedzyszkolnym Klubie Sportowym
przy PMOS w Chrzanowie

PROCEDURY PODEIMOWANIA INTERWENCII

ROZDZIAL 1

PRZEMOC ROWIESNICZA

1. Zasady interwencji dla Matoletnich bedacych swiadkiem lub ofiarg przemocy réwiesniczej:
a) Jak najszybciej nalezy powiadomic Trenera/Instruktora , informujac takze o swoich
podejrzeniach, ze ktorys z matoletnich doznaje przemocy. Jesli zdarzenie jest niebezpieczne, a
w poblizu nie ma nikogo dorostego, bezzwtocznie nalezy zadzwonié¢ pod numer alarmowy 112.
b) Osobie poszkodowane]j powinno sig okazac wsparcie poprzez zyczliwe stowa, okazywanie
empatii i wyrazanie dezaprobaty dla osob stosujgcych przemoc, absolutnie nie przytaczajac sie
do dokuczania i rozpowszechniania hejtu.

2. Standardy dla rodzicéw Matoletnich doswiadczajgcych przemocy:

a) Matoletniemu okazuje sig bezgraniczne zrozumienie, nie komunikujac mu, ze mogto przyczynic sie
swoim zachowaniem do tego, Ze statfo sie ofiarg przemocy, a podkreélajac, ze to zachowanie sprawcy
jest nieakceptowane. 3

b) Rodzice informujg Klub, jesli ich dziecko jest ofiarg lub sprawcg przemocy réwiesniczej w zwigzku z
udziatem w treningach lub innych aktywnosciach w Klubie.

c) W przypadkach, gdy Matoletni stat sie poszkodowanym zachowaniem, ktére $cigane jest z
oskarzenia prywatnego, rodzice podejmujg po sugestii Klubu wtasciwe kroki prawne.

3. Standardy interwencji podejmowanych przez wtadze Klubu:
a) Zarzad Klubu bezwzglednie przestrzega zasad Klubu w zakresie zgtaszania incydentéw przemocy.

b) Interweniujgcy Trener/Instruktor musi zadbac o bezpieczeristwo Matoletniego i odseparowac¢ go od
agresywnego Uczestnika, jesli zdarzenie przemocy trwa.

¢) Ujawniajacy przemoc Trener/Instruktor sporzadza notatke opisujaca uzyskane informacije lub
przebieg zdarzenia, celem przekazania jej osobie odpowiedzialnej za rejestrowanie zdarzen i
realizowanie Standardow.

d) Trener/Instruktor przeprowadza rozmowe z Matoletnimi, a nastepnie kontaktuje sie z ich
rodzicami. W przypadku zdarzenia, w wyniku kidrego doszto do uszczerbku na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego i/lub innych zachowan wyczerpujgcych znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu,
informowany jest Zarzad Klubu, ktdry powiadamia Policje (interwencyjnie, gdy zagrozone jest zycie
lub zdrowie i/lub gdy rodzice odmawiajg przyjazdu) lub sgd rodzinny (wystanie zawiadomienia o
mozliwosci popetnienia czynu karalnego/przestepstwa).

e) W przypadku zdarzenia incydentalnego (celowe popchniecie lub szturchniecie nie bedace
elementami treningu, celowe o$mieszenie, celowy niestosowny komentarz) Trener/Instruktor wraz z
Matoletnim, a w przypadku bardziej powaznego zdarzenia incydentalnego takze z rodzicami,
opracowujg dziatania naprawcze i rozwazajg zastosowanie kary statutowej. W przypadku kolejnego



zdarzenia z udziatem tych samych o0sdb, nalezy zastosowac srodek oddziatywania wychowawczego lub
powiadomi¢ sad rodzinny (postepowanie o demoralizacje lub wglad w sytuacje rodzinng u dziecka
ponizej 10. roku zycia).

ROZDZIAL 2
PRZEMOC DOMOWA (KRZYWDZENIE MALOLETNIEGO W RODZINIE)

1. W przypadku uzyskania przez Trenera/Instruktora podejrzenia, ze Matoletni jest krzywdzony lub
zaniedbywany przez rodzicw, ma on obowigzek przekazania tej informacji Zarzadowi ($lady pobicia,
unikanie sytuacji odstaniania ciata przy przebieraniu sie, noszenie dtugich rekawéw/nogawek bez
wzgledu na warunki pogodowe itp., ale tez dostrzegalne zmiany w zachowaniu sie Matoletniego, w
tym sytuacji dydaktycznej, gorsza frekwencja).

2. Cztonek Zarzadu organizuje spotkanie z rodzicami Matoletniego, ktérego podejrzenie dotyczy,
przekazujgc im uzyskane informacje, dostepne formy pomocy dla rodziny w kryzysie oraz w przypadku
potwierdzenia zgtoszenia, 0 obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia Matoletniego do
odpowiedniej instytucji (prokuratura/ Policja; sad rodzinny;. Spotkanie jest protokotowane przez
Cztonka Zarzadu.

3. Jedli zgtoszenie potwierdzito sig, a sprawcg jest jeden z rodzicow, w obecnosci drugiego z rodzicéw,
innej osoby najblizszej dla Matoletniego lub petnoletniej osobie wskazane]j przez Matoletniego,
Cztonek Zarzadu lub Trener/Instruktor

4. Ponadto Zarzad Klubu lub osoba wyznaczona (zgodnie z zapisami w Rozdziale 5) moze
poinformowac inng instytucje sposréd wskazanych w ust. 2, w zaleznosci od zdiagnozowanego typu
przemocy, a dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach tej instytuc;ji.

5. Catos¢ podjetych dziatan dokumentowana jest w formie protokotdw i notatek stuzbowych, ktore
udostepnione sg na zadanie instytucji prowadzgcej postepowanie karne. Tworzona jest takze karta
przebiegu interwencji.

6. W sytuacji stwierdzenia, ze zgtoszenie jest bezzasadne i nie dochodzi do krzywdzenia Matoletniego,
Cztonek Zarzadu lub inna osoba uczestniczgca w spotkaniu, o ktdrym mowa w ust.2, sporzadza
notatke z zakonczenia procedury, przy czym zlecone zostaje dalsze obserwowanie sytuacji
Mafoletniego.

7. W przypadku braku wspétpracy ze strony rodzicdw, niewywiazywania sie z zatozen planu pomocy,
unikania kontaktu z przedstawicielami Klubu, Zarzad pisemnie wnioskuje do sgdu rodzinnego o wglad
w sytuacje rodzinng, przekazujgc poczynione ustalenia.

8. Zarzad opracowuje plan wsparcia Matoletniego, w ktérym zawarte zostaja wskazania dotyczace
podjecia przez Klub dziatarn w celu zapewnienia bezpieczeristwa, oferowane Matoletniemu i jego
rodzicom formy wsparcia psychologiczno - pedagogicznego i informacje o skierowaniu
Matoletniego/rodziny do specjalisty spoza Klubu.

9. W przypadku, gdy Matoletni doswiadcza przemocy ze strony osoby najblizszej z uszczerbkiem na
zdrowiu, wykorzystania seksualnego i/lub zagrozone jest jego Zycie i zdrowie, powotywany jest przez
Zarzad Klubu zespét interwencyjny, w sktad ktdorego wchodzi Cztonek Zarzagdu i inny Trener (lub drugi
Cztonek Zarzadu):

a) zespdt interwencyjny zapewnia bezpieczeristwo Matoletniemu i odseparowuje go od rodzica
podejrzanego o krzywdzenie, jednoczesnie alarmowo powiadamiajac Policje, w ktérej kompetencjach
lezy dalsze postepowanie;

b) opracowywany jest plan pomocy Matoletniemu zgodnie z wytycznymi z ust. 6; c) w przypadku
otrzymania wniosku o udzielenie informacji o Matoletnim od uprawnionej przepisami instytucji (sad



radzinny, sad karny, Policja, osrodek pomocy spotecznej, zespdt interdyscyplinarny, grupa
diagnostyczno — pomocowa), Zarzad Klubu jest zobowigzany do przygotowania takiej informacji.

ROZDZIAL 3
KRZYWDZENIE MALOLETNIEGO PRZEZ OSOBE WSPOLPRACUJACA Z KLUBEM

1. Osoba, ktéra uzyskata informacje, ze Matoletni jest krzywdzony przez osobe wspétpracujacy z
Klubem (w tym przez Trenera/Instruktora lub Cztonka Zarzadu) przekazuje j3 osobie wyznaczonej do
zgtaszania incydentow (zgodnie z rozdziatem 5 Standardow) wraz ze sporzadzong notatka stuzbows.
Notatka stuzbowa moze miec forme pisemng lub elektroniczna.

2. W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie Matoletniego, niezwtocznie przez osobe
ujawniajgca krzywdzenie powiadamiana jest alarmowo Policja, a w zgtoszeniu podawane sg dane
osoby zglaszajacej, dane Matoletniego oraz dane osoby podejrzanej o krzywdzenie, a takze wszystkie
znane fakty w sprawie. Osoba zawiadamiajgca w tej sytuacji wypetnia rowniez karte przebiegu
interwencji.

3. Zarzad Klubu natychmiastowo odsuwa osobe wspdtpracujgcg z Klubem od wszelkich form kontaktu
z Uczestnikami (nie tylko pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy i wzywa osobe, ktdrej dotyczy
zgtoszenie, na rozmowe wyjasniajaca, w ktérej uczestniczy Zarzad oraz Trener/Instruktor
Matoletniego, protokotujgcy przebieg spotkania.

4. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony Trenera/Instruktora, osoha ta nie uczestniczy w spotkaniu, o
ktérym mowa w ust. 3.

5. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony Cztonka Zarzadu Klubu, dziatania interwencyjne prowadzi
inny Cztonek Zarzadu Klubu.

6. Podczas spotkania omdwiona zostaje sytuacja Matoletniego i zasadno$¢ podejrzen, a takze
wypracowany zostaje sposob postepowania w tej sytuacji. W protokole ze spotkania zawarte zostajg
opracowane wnioski i postanowienia.

7. W przypadku potwierdzenia podejrzen Zarzad informuje o zdarzeniu rodzicéw krzywdzonego
Matoletniego oraz pisemnie odpowiednie stuzby (Policje/prokurature), sktadajgc zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa. Opracowywany jest plan wsparcia Matoletniego, z ktérym
zapoznawany jest Matoletni i jego rodzice. '

8. W przypadku ustalenia, ze zachowania osoby wspétpracujacej z Klubem zwigzane s3 np. ze
stosowaniem krzyku w kierunku Matoletniego albo niestosownych komentarzy, Zarzad przeprowadza
rozmowe dyscyplinujacg z tg osobag, a jesli nie przyniesie ona skutkéw, podejmuje sie kroki zgodne z
kodeksem pracy i innymi przepisami prawa.

ROZDZIAL 4

MALOLETNI MOLESTOWANY SEKSUALNIE

Czyny zabronione i przepisy chronigce dzieci przed wykorzystywaniem seksualnym to m.in.:
—art. 197 kodeksu karnego (dalej: kk) — zgwatcenie;

—art. 198 kk - wykorzystanie seksualne dziecka na skutek jego bezradnosci i/lub
niepoczytalnosci;

—art. 199 kk - naduzycie stosunku zaleznosci dziecka od innej osoby lub wykorzystanie

krytycznego potozenia dziecka w celach seksualnych;



—art. 200 kk - kontakt seksualny z dzieckiem ponizej 15. roku zycia;

—art. 200a kk - grooming - nawigzywanie z dzieckiem do 15. roku Zycia kontaktu przy

uzyciu nowych technologii w celu spotkania i naktonienia dziecka do obcowania

ptciowego lub w celu produkowania badz utrwalania tresci o charakterze

pornograficznym za pomocg grozby, wprowadzenia dziecka w btad, wykorzystania

jego niezdolnosci do nalezytego pojmowania sytuacji;

—art. 202 & 3-5 kk - pornografia z udziatem dzieci.

W sytuacji podejrzenia, ze Mafoletni zostat pokrzywdzony, ktéryms z wymienionych wyzej
przestepstw, nalezy bezwzglednie zawiadomic¢ organy $cigania o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode dziecka:

- zawiadomienie nalezy ztozy¢ do instytucji wtasciwe] ze wzgledu na miejsce popetnienia
przestepstwa;

- zawiadomienie sktada osoba uprawniona do reprezentowania Klubu, zgodnie z ustaleniami z
Rozdziatu 5 Standardow;

- ztozenie zawiadomienia powinno nastapi¢ nawet bez uzyskania zgody rodzicow
pokrzywdzonego Matoletniego, poinformowanie ich o dziataniach Klubu zalezy od woli
osoby skfadajgcej zawiadomienie.

Weczesniej nalezy zorganizowa¢é spotkanie z rodzicami, ktdrego celem bedzie poinformowanie
o uzyskanych informacjach lub o zaobserwowanych zachowaniach i wypowiedziach
Matoletniego wskazujgcych na doswiadczenie wykorzystywania seksualnego, a takze
wskazanie rodzicom miejsc $wiadczgcych pomoc osobom pokrzywdzonych przestepstwem.
Rodzicow nalezy poinformowaé o obowigzku podjecia interwencji prawnej i wspolnie ustalié
plan pomocy Matoletniemu (zapewnienie mu bezpieczefstwa, udzielenie klubowej pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, ewentualne skierowanie do specjalistycznej placowki

wsparcia).



Zatacznik nr 1
do STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

obowigzujgcych w UMKS przy PMOS w Chrzanowie

MIEJSCOWOSE, e cirerrenerrienre e ste s dataf i 0

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci, przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie
przeciwko mnie zadne postepowanie karne (w tym postepowanie przygotowawcze), ani
dyscyplinarne w tym zakresie.

podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie



Zatacznik nr 2
do STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

obowigzujacych w UMKS przy PMOS w Chrzanowie

MiIJSCOWOSE, cuurrirerersesrarereenrserenenes A tae e e e

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zostatem zapoznany z obowigzujgcymi w UMKS przy PMOS w Chrzanowie
standardami i zasadami bezpiecznego kontaktu z matoletnimi i zobowigzuje sie do $cistego ich
przestrzegania.

podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



d

Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich

L.p. Imie Data i miejsce Rodzaj krzywdzenia, osoba Zastosowane Powiadomione Uwagi Podpis
i nazwisko interwencji, krzywdzaca lub podejrzana procedury i formy osaby, instytucje, dyrektora
matoletniego, osoba o krzywdzenie matoletniego pomocy organy zewnetrzne
klasa interweniujgca matoletniemu
i,
Z.
3




Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich

L.p. Imie Data i miejsce Rodzaj krzywdzenia, osoba Zastosowane Powiadomione Uwagi Podpis
i nazwisko interwencji, krzywdzaca lub podejrzana procedury i formy osoby, instytucje, dyrektora
mataletniego, osoba o krzywdzenie matoletniego pomaocy organy zewnetrzne
klasa interweniujaca matoletniemu




